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A B S T R A C T   
The present study employs structural equation modeling to assess the fit of a 

structural model encompassing obsessive beliefs grounded in executive 

functions, with emotion regulation as a mediating factor within a non-clinical 

population. The sample comprises 444 adults aged 24 to 04 in Tehran, 
selected from the general population via the available sampling method. The 

data collection instruments encompassed the Obsessive Beliefs Questionnaire 

(OBQ), the Executive Functioning Questionnaire -Adult Version (BRIEF-A), 
the Cognitive Emotion Regulation Questionnaire (CERQ), and the Behavioral 

Emotion Regulation Questionnaire (BERQ). The analysis of structural model 

fit indices revealed that they all fell within an acceptable range, thus affirming 
the suitability of the research's structural model. According to this model, 

executive functions exhibited significant effects on adaptive emotion 

regulation and maladaptive emotion regulation with standard coefficients of -

4.40 and 4.67, respectively. Furthermore, adaptive emotion regulation with a 
standard coefficient of -4.04 and maladaptive emotion regulation with a 

standard coefficient of 4.73 were significantly impacted obsessive beliefs. To 

evaluate mediating relationships, the bootstrap test results were examined. It 
was found that the effect of executive functions on obsessive beliefs, mediated 

by maladaptive emotion regulation, was significant with standard coefficient 

of 4.464 at the p < 4.40 level. However, the effect of executive functions on 

obsessive beliefs, mediated by adaptive emotion regulation, was not 
significant with a standard coefficient of 4.440 at the p < 4.40 level. The 

findings of the study hold practical implications for the prevention of 

obsessive belief development and the alleviation of obsession-related 
suffering. 
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 «مقاله پژوهشی»

 یرگیانجیبا م ییاجرا یو کارکردها یوسواس یباورها یمدل ساختار نیتدو

 گروس جانیه میتنظ یندیمدل فرآ یابی: ارزجانیه میتنظ
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 چکیده

دل برازش م زانیم نییاست که با هدف تع یمعادلات ساختار یابيمطالعه به روش مدل  کيپژوهش حاضر، 
 ینیربالیغ تیجمع کيدر  جانیه میتنظ یگریانجیبا م يیاجرا یبراساس کارکردها یوسواس یباورها یساختار

ا استفاده از بود که ب تهرانساله شهر  00تا  20نفر از بزرگسالان  000پژوهش شامل  نيانجام گرفت. نمونه ا
اطلاعات شامل پرسشنامه  یانتخاب شدند. ابزار گردآور یعموم تیدر دسترس از جمع یریروش نمونه گ

(، پرسشنامه BRIEF-Aنسخه بزرگسال ) فيبر يیاجرا ی، پرسشنامه کارکردهاOBQ یوسواس یباورها
(، بود. BERQ) جانیه یرفتار يی(، و پرسشنامه نظم جوCERQفرم کوتاه ) جانیه یشناخت يینظم جو
 یرازندگب نيمدل قرار داشتند. بنابرا رشيدر دامنه قابل پذ یبرازش مدل ساختار یهمه شاخص ها ج،يطبق نتا

 -00/0اندارد است بيبا ضرا بیبه ترت يیاجرا یمدل، کارکردها نيبود. طبق ا ديیپژوهش قابل تا یمدل ساختار
ارانه با سازگ جانیه میگذاشت. تنظ یناسازگارانه اثر م نجایه میتنظ وسازگارانه  جانیه میبر تنظ 17/0و 

اثرگذار  یوسواس یبر باورها 73/0استاندارد  بيبا ضر زیناسازگارانه ن جانیه میو تنظ -70/0استاندارد  بيضر
 میظتن یبا واسطه گر یوسواس یبر باورها يیاجرا یآزمون بوت استرپ، اثر کارکردها جيبودند. براساس نتا

بر  يیاجرا یدار بود. اما اثر کارکردها یمعن p < 07/0در سطح  014/0استاندارد  بيناسازگارانه با ضر جانیه
 یمعن p<00/0در سطح  000/0استاندارد  بيسازگارانه با ضر جانیه میتنظ یبا واسطه گر یوسواس یباورها

و  یوسواس یباورها شرفتیاز پ یریشگیپ یبرا یاریبس یکاربرد حاتيپژوهش، تلو نيا یهاافتهيدار نبود. 
 ابتلا به وسواس دارد.
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  مقدمه
لال اخت صیدر افراد بدون تشخ توانندیم یوسواس یباورها

 یزندگ تیفیبر ک یاديز ریشوند و تأث دهيبوفور د زیوسواس ن
 -یو کاهش مقاومت فرد در برابر اختلال وسواس فکر

مثال باور  ی(. برا2074گذارند )پتل و همکاران، -یم یعمل
 یريپذتیاز مسئول یادغام فکر و عمل احتمالا عنصر مهم

حس  هزانندیبه عنوان برانگ تواندیرا در خود نهفته دارد که م
ها که باور دارد تن یعمل کند. فرد یافراط یريپذتیمسئول

  یابر بیآس جاديقادر به ا یمنف یبا تفکر درباره رخدادها
 زین یاديز تیمسئول یاست به احتمال قو گرانيد ايخود و 

باورها  ني(. ا2027 ،یو ل یباره احساس خواهد کرد )ل نيدر ا
. در واقع شوندیم جاناتیناسازگارانه ه میموجب تنظ

م است که ه يیرهایاز متغ یکي جان،یه میدر تنظ یدشوار
توان به آن اشاره کرد )دوو و -یدر ارتباط با وسواس م

 یمهم اریبس یها(، و هم از جمله مؤلفه2020همکاران، 
 یدهد. اسنادها م یقرار م ریاست که اسنادها را تحت تاث

توانند  یباشند، و هم م جاناتیه ریتوانند هم تحت تاث
جمه تر لور؛یو ت سکیقرار دهند )ف ریرا تحت تاث جاناتیه

 یبر رو یها اثر قدرتمند-جانی(. ه7311زارع و همکاران، 
-که هنوز ناشناخته يیها-گذارند و از راه-یاستدلال افراد م

؛ زارع، 2070 ،لانشتکنند )ب-یآن کمک م تیاند به تثب
ت درس میعملکرد و تنظ ني( و بنابرا7000 ،یروشن و رافض

افراد داشته باشد  یدر سلامت یتواند نقش مهم-یها م-آن
در جنبه  یها نقش مهم جانی(. ه2074 ،یو فرارر نووي)ا

و  یزندگ راتییبا تغ یسازگار رینظ یمختلف زندگ یها
طور  جان بهیه میکنند. تنظ یم فايزا ا یدگیتن یدادهايرو

را تجربه،  جانیدهد که افراد چگونه ه یم حیخاص توض
ه بر چگون تيرينوع مد نيکنند و ا یم یو سازمانده ليتعد

؛ به 2070و همکاران،  انيگذارد )سپهر یم ریرفتار انسان تاث
 ی(. نظم بخش7311و زارع،  این یصفار ،یزدينقل از 

 تيريدم ارانهیهوش یشناخت یبر روش ها جانیه یشناخت
 جيراک ،یدلالت دارد )گارنفسک جانیه زانندهیاطلاعات انگ

افکار به افراد  ايشناختارها  قي(، و از طر2007 نهاول،یو اسپ
 یخود را در مواجهه با رخدادها جاناتیکند که ه یکمک م

نترل ک زانندهیبا تجارب انگ يیارويزا و پس از رو یدگیتن
و  يیاز خدا نقل؛ به 2002و همکاران،  یکنند )گرانفسک

ن آ قياست که از طر ینديفرآ جانیه می(. تنظ7311زارع، 
 ليتعد اریناهش اي اریخود را به صورت هش یجانهایافراد ه

؛ به نقل از زارع، عباسپور و 2001 امز،یليکنند )بارق و و یم
 ،جاناتیفهم ه يیبه توانا یجانیه می(. تنظ7310 ،یوسفي

 یاشاره دارد و زمان زین جاناتیو ابراز ه یجانیه تجربه ليتعد
اش  هیخودجوش اول یجانیدهد که فرد بر پاسخ ه یرخ م

 .(7000؛ ترجمه زارع، 2020 ن،یو ک زنکيغلبه کند )آ
ر از توانند متاث-یم یوسواس یو باورها یجانیه یمیبدتنظ

 یعوامل کارکردها نياز ا یکيباشند که  یاديعوامل ز
و  ی؛ محرم2074 چ،يو سولو یکل و،یاست )مارس يیاجرا

 نيتر دهیچیاز پ يیاجرا ی(. کارکردها7311 ،یسردار
 ،یریگ میتصم يیمغز هستند که شامل توانا یها يیتوانا

 و ،یتفکر انتزاع ،یبازدار یپاسخ ها طلاعات،ا یسازمانده
 انه،یعام انیهستند. در ب یمنابع ذهن صیباز تخص
 شوند. یمغز محسوب م يیفرمانده اجرا يیاجرا یکارکردها

اغلب با ارجاع  يیاجرا یکارکردها یاساس فيتعر
 یدهبه عنوان محل فرمان یشانیپ یبه لوب ها یکالبدشناخت

؛ به 2001و همکاران،  نگیسکانبدن همراه است )ا يیاجرا
(. 7314 ،یدهکرد یاکبر یعل ،ینقل از زارع، محمدغن

هدف  یتشناخ یدر عملکردها یشانیپ شیو پ یشانیپ ینواح
شوند  یشناخته م يیاجرا یمحور که به عنوان کارکردها

؛ به 2077پترمن،  نگویدارند )بازلوکسا، داسک يینقش بسزا
(. در 7007فرد و افتخار،  زادهینقل از جهاندار، زارع، عل

 کارکردها دچار نيمبتلا به اختلال وسواس اجبار ا مارانیب
 لختلا(. در ا2027شوند )مانارت و همکاران، -یاختلال م

 تبطنامر تطلاعاا یاختلال در بازدار شاهد یجبر سیاسوو
-(. مطالعات نشان داده2074 ،یاي)تارادر و موخوپاد هستیم
 یهادکررکا یيرمجموعههاز تمامیدر  سیاسوو ادفراند که ا

و  ریی(. هم تغ2071و همکاران،  ی)پدرول نددار نقص يیاجرا
 یماریب یها-نشانهتوانند به گسترش -یم یهم بازدار

 یاتوانو ن یشناخت یريانعطاف ناپذ رايوسواس کمک کنند ز
خشک و بدون  یناخواسته، باورها یها-از رفتار یدر بازدار

کرده  تيتکرار شونده را تقو یتارهارف زیانعطاف و محکم و ن
اوم مق یماریب نيا رییو فرد را در برابر کاهش علائم و تغ

 گريد يی(. از سو2071پچوغلو، و تو لدرميی مل،يکند )ا-یم
در  ینقش مهم جانیه میدر تنظ یکه دشوار يیاز آنجا
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از جمله اختلال وسواس دارد و  یروان یها-اختلال جاديا
ست در ارتباط ا يیاجرا یبا کارکردها زیخود ن یجانیه میتنظ

 میظتن ریتوان متغ-یم ني(، بنابرا7311 ،یو سردار ی)محرم
 یوسواس یدر ارتباط با باورها یریرا به عنوان متغ یجانیه

  .در نظر داشت يیاجرا یو کارکردها
شد، با در نظر گرفتن مشکلات  انیچه ب-توجه به آن با

 یاو مداخله بر یریشگیو لزوم پ یوسواس یباورها یاحتمال
 يیاجرا یو کارکردها جاناتیباورها، توجه به ه نيا ليتعد

 و اقدام یشناخت-روان یستيبهز یها-شاخصه شيو افزا
د. خواهد کر یانيدسته از افراد کمک شا نيا یموقع برا-به

قش هر مرتبط، ن یپژوهش یها-نهیشیپ ینیبا بازب نیچنهم
رد مو يیاجرا یو کارکردها جانیه میتنظ یرهایکدام از متغ

 یها-هافتيکم بودن  لیبه دل یقرار گرفته است. ول ديیتأ
 نیب جانیه میتنظ یا-درباره نقش واسطه یپژوهش
چه در داخل کشور  يیاجرا یو کارکردها یوسواس یباورها

-پژوهش حاضر درصدد پاسخ ،یخارج یوهشهاو چه در پژ
 میتنظ یراهبردها ايبود که آ یسوال پژوهش نيبه ا يیگو
  یو باورها يیاجرا یکارکردها نیتوانند ب-یم جانیه

 یا-نقش واسطه ینیبال ریگروه سالم و غ کيدر  یوسواس
 یاسوسو یباورها یداشت تا مدل ساختار یکنند؟ و سع فايا

 نيدورا ت جانیه میتنظ یگریانجیم اب يیاجرا یو کارکردها
مدل  زیو برازش آن را مورد آزمون قرار دهد و ن دينما
 . دينما یابيگروس را ارز ینديفرآ

 پژوهش شناسیروش
 قاتیدر زمره تحق قیپژوهش از لحاظ روش تحق نيا

امعه است. ج یاز نوع معادلات ساختار یهمبستگ -یفیتوص
ساله  00تا  20بزرگسالان  هیپژوهش حاضر را کل یآمار

 000پژوهش شامل  نيدادند. نمونه ا یم لیشهر تهران تشک
شده بود که با استفاده از روش نمونه  ینفر از جامعه معرف

گر از ا نيصورت گرفت. بنا به نظر کلا دسترسدر  یریگ
نمونه  20ادلات ساختاری استفاده شود، حدود مع یابيمدل 

حداقل  نیپنهان( لازم است. همچن ریبرای هر عامل )متغ
(. در مطالعه 7114 ن،يقابل دفاع است )کلا 200حجم نمونه 

افراد نمونه که بصورت در دسترس  نشيحاضر، بعد از گز

، OBQ یوسواس یپرسشنامه باورها ،انتخاب شدند
 نسخه بزرگسال فيبر يیاجرا یپرسشنامه کارکردها

(BRIEF-A)رم ف جانیه یشناخت يی، پرسشنامه نظم جو
 جانیه یرفتار يی، و پرسشنامه نظم جو(CERQ) کوتاه

(BERQ)آنها قرار گرفت تا به آنها پاسخ دهند.  اری، در اخت
 ها محاسبه شده یزمودنو نمرات آ یآزمونها بررس نيا جينتا

 یفیتوص یهاداده SPSS و سپس با کمک نرم افزار
 یارمدل ساخت زرل،یاستخراج شد. سپس با کمک نرم افزار ل

قرار گرفته و برازش آن محاسبه  یمورد بررس یشنهادیپ
 .شد

  ابزار

پرسشنامه  :OBQ یوسواس یپرسشنامه باورها -7
ابزارها در   نياز پر کاربردتر یکي  OBQیوسواس یباورها

ماده  00 یاست که دارا یوسواس یسنجش باورها نهیزم
گرفته   OBQ-11 یعنيپرسشنامه  نيا یاست و از فرم اصل

  آن به یشده است. نمره گذار
)کاملا مخالفم،  یو هفت نمره ا کرتیروش ل -2

 ،یمحالفم، نه موافقم و نه مخالق یکم ،یمخالف یتاحدود
موافق و کاملا موافقم( است. آزمون  یتاحدود ،یموافق یکم

 یشده است که دامنه ها لیروه افکار تشکگ رياز شش ز
شش  نيباشد. ا یم OCD شناخت در یحوزه ها یدیکل

 بیصدمه و آس یبرا تیاحساس مسئول -7گروه عبارتند از: 
به  ازین -0 یکمال طلب -3و خطر  ديتهد یابيارز -2

دادن به افکار و کنترل  تیاهم -0 نانیاز اطم یبرخوردار
ان، همزم يیايمحاسبه پا ی. براتیادغام فکر و واقع -7افکار 

باخ کرون یآلفا بيبا استفاده از ضر یثبات درون يیايپا
ح اصلا یبا عنوان همبستگ یساز مهی( و ضرب دو ن12/0)

حاصل از روش  يیايپا بي( برآورد شد و از ضر10/0شده )
 ریغ يیايمحاسبه پا یبرا زین 42/0آزمون  يیباز آزما

 يیبرآورد روا یبرا نیهمزمان استفاده شده است. همچن
 آن با دو پرسشنامه وسواس یپرسشنامه همبستگ نيملاک ا

 یوسواس جبر پرسشنامهشده و  یبازنگر یو عمل یفکر
به دست  00/0و  01/0بیمحاسبه شده که به ترت یمادزل

 .(7343آمده است )شمس و همکاران، 
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نسخه  فيرب يیاجرا یپرسشنامه کارکردها -3
)روث و  BRIEF-A آزمون :(BRIEF-A) بزرگسال

 یبوده که هر کدام دارا تميآ 10( متشکل از 2000همکاران، 
. باشد یبه ندرت م اياوقات  یامکان سه پاسخ هرگز، گاه

 و MI و دو شاخص GEC ینمره کل کيآزمون از  نيا
BRI شده است. شاخص لیتشک  BRI اسیشامل چهار مق 
 کنترل تکانه و ،یشناخت یريپاسخ، انعطاف پذ ی)بازدار

)خود  اسیشامل پنچ مق MI ( و شاخصیخودبازنگر
 یمیخود تنظ ،یراهبرد یزيحافظه فعال، برنامه ر ،یآغازگر

 ینمونه هنجار کيباشند. در  یمواد( م یو سازمانده

-09/9) ها اسیمق یبرا يیمتوسط تا بالا یدرون یهمسان

33/9=ɑ) همانگونه که شاخص ها و نمره . ديگزارش گرد

گزارش شده است. نمرات  (ɑ =03/9-09/9) یکل

 یبزرگسال دارا فيآزمون بر یها اسیشاخص و مق
 یبوده و نمرات بالاتر خود گزارش 7-3رنج  یها نیانگیم

باشند )روث و  یبدتر م يیاجرا ینشان دهنده عملکردها
برابر با  بايآزمون تقر یوندر ی(. همسان2000همکاران، 
 یازدارب یکرونباخ برا یآلفا بيآن با ضر یسینسخه انگل

 =313/9) یشناخت یرياتعطاف پذ ،(ɑ =585/9) پاسخ

ɑ)یجانی، کنترل ه (389/9= ɑ)ی، خودبازنگر 

(945/9= ɑ)، یآغازگر(991/9= ɑ)حافظه فعال ، 

(959/9= ɑ)یراهبرد یزي،  برنامه ر (351/9= ɑ)،  

 =349/9) مواد یسازمانده ،(ɑ =938/9) یمیخود تنظ

ɑ) نمره کل یو برا (03/9= ɑ) باشد یم. 

 فرم کوتاه جانیه یشناخت يیپرسشنامه نظم جو -3

(CERQ): یپرسشنامه توسط گارنفسک نيا ینسخه اصل 
ده ش هیته یسیو انگل ی( به دو زبان هلند2071و همکاران )

راهبرد نظم  1معرف  اسیخرده مق 1نسخه شامل  نياست ا
باشد که به دو دسته سازگارانه  یم جانیه یشناخت يیجو

 رش،يپذ ،یزيشامل تمرکز مجدد مثبت، تمرکز بر برنامه ر
فاجعه  ش،يو ناسازگارانه شامل ملامت خو یریگ دگاهيد

د؛ که شون یم میتقس گرانيملامت د ،ینشخوار فکر ،یساز
 یپرسشنامه را به خود اختصاص م نيچهار ماده از ا کيهر 

ماده  2ها شامل  اسیاز خرده مق کيهر  CERQ دهند. در
)هرگز(  7از  کرتیل یاس درجه بندیهستند که بر اساس مق

از  کيشوند. نمره کل هر  یم ی( نمره گذارشهی)هم 0تا 
جمع کردن نمره ماده ها به دست  قيها از طر اسیخرده مق

ماده  یدرون یدهند که همسان ی. پژوهش ها نشان مديآ یم
 انگریبود( ب %17تا  %17کرونباخ  ی)دامنه آلفا CERQ یها
 یتگهمبس بيضر یالگو نیبود. همچن اسیمق نيا يیايپا
 یپرسشنامه و پرسشنامه افسردگ نيا یها اسیخرده مق نیب

 .باشد یم CERQ اعتبار همزمان مناسب انگریبک ب
(: BERQ) جانیه یرفتار يیپرسشنامه نظم جو -0

 یراهبردها یریاندازه گ ی(برا2071) جيو کرا یگارنفسک
کردند به نام  هیته یگريپرسشنامه د یمقابله رفتار

که همانند  BERQ جانیه یرفتار میپرسشنامه تنظ
 هينظر ردکيبر رو یمبتن جانیه یشناخت میپرسشنامه تنظ

مجزا  اسیمق ريز 0شامل  مهپرسشنا نيباشد. ا یمحور م
مربوط شده است و اشاره به  هيگو 0به  اسیبوده و هر مق

س زا استر عيبا وقا يیارويدارد که افراد پس از رو يیرفتارها
 یحواس پرت جاديعبارتند از ا اسهایمق ري. زدهندیانجام م

استرس زا با انجام کار  داديفرد از رو جانی)منحرف کردن ه
ب )عق یواپس رو اي دنیکنار کش الانه،(، برخورد فعگريد

ابله مق یبرا یاجتماع یها و تماس ها تیفرد ار موقع ینینش
)به اشتراک  یاجتماع تياسترس زا( کسب حما داديبا رو

 ادديمقابله با رو یو درخواست کمک برا جانیگذاشتن ه
ونه انگاشتن و رفتار به گ دهيگرفتن )ناد دهياسترس زا( و ناد

و سادات  زادهیرخ نداده است( )عل یتفاقا يیکه گو یا
 یاسهایمق ريز یکرونباخ برا یآلفا بي(. ضر7000ل،رسو

برخورد  ،یریپرت کردن حواس، کناره گ یتلاش برا
 بیگرفتن به ترت دهيو ناد یاجتماع تيفعالانه، جلب حما

کل پرسشنامه  یو برا 14%،  47%،  42%،  40%،  10%
خوب  یدرون یهمسانمحاسبه شد که نشان دهنده  10%
 است. یجانیه یرفتار میتنظ اسیمق

 پژوهش هاییافته

مرد  770( و % 0/12نفر زن ) 210نمونه پژوهش حاضر را 
 داده بودند. میانگین سنی شرکت کنندگان لی( تشک% 0/21)

و میانگین سنی  04/1سال با انحراف استاندارد  01/30زن 
 07/4سال با انحراف استاندارد  30/30شرکت کنندگان مرد 

( از شرکت % 4/7نفر ) 1 لات،یتحص زانیبود. از نظر م
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( %3/70نفر ) 77 پلم،ي( د%77نفر ) 00 پلم،يرديز نندگانک
( %0/20نفر ) 702 سانس،ی( ل%4/32نفر ) 737 پلم،يفوق د
 یلیمدرک تحص ی( دارا%4/73نفر ) 00 سانس،یفوق ل

 یبرا یفیتوص یشاخص ها 7بودند. جدول  یدکتر

گزارش  یدهد. شاخص ها یپژوهش را نشان م یرهایمتغ
انحراف  ن،یانگیشده شامل حداقل مقدار، حداکثر مقدار، م

 .پژوهش است. یرهایمتغ یدگیو کش یاستاندارد، چولگ

 پژوهش یرهایمتغ یفیتوص ی: شاخص ها1جدول 

 میانگین حداكثر حداقل متغیر
 انحراف
 معیار

 کشیدگی چولگی

 -270/0 073/0 10/01 31/701 240 03 (کل( وسواسی باورهای

 770/0 700/0 20/20 00/04 701 77 عمومی مقیاس خرده

 -131/0 -342/0 07/70 00/03 71 70 قطعیت و طلبی کمال مقیاس خرده

 -021/0 -013/0 21/1 04/30 04 1 خطر ارزیابی و مسئولیت حس مقیاس خرده

 -402/0 707/0 37/1 22/22 02 7 افکار کنترل و اهمیت مقیاس خرده

 722/0 742/0 13/0 72/70 24 7 امور کامل انجام مقیاس خرده

 -001/0 177/0 42/7 43/0 70 2 خویش ملامت

 -000/0 717/0 21/2 23/0 70 2 پذیرش

 -01/7 230/0 77/2 70/7 70 2 نشخوارگری

 -217/0 703/0 10/7 11/0 70 2 مثبت مجدد تمرکز

 -04/7 -272/0 70/2 17/7 70 2 ریزی برنامه بر مجدد تمرکز

 -21/7 -712/0 01/2 10/7 70 2 مثبت مجدد ارزیابی

 -70/7 707/0 20/2 70/7 70 2 گیری دیدگاه

 713/0 041/7 40/7 14/3 70 2 سازی فاجعه

 037/0 707/0 10/7 00/0 70 2 دیگران ملامت

 007/0 -074/0 01/2 77/77 20 0 حواسپرتی

 -770/0 700/0 70/3 24/70 74 0 گیری گوشه

 307/0 -017/0 00/3 40/72 20 0 فعالانه رویکرد

 032/0 -270/0 70/3 10/72 20 0 اجتماعی حمایت

 001/0 070/0 17/2 12/1 71 0 گرفتن نادیده

 007/0 134/0 71/3 07/72 22 4 پاسخ بازداری

 -047/0 232/0 42/2 73/70 71 7 شناختی پذیری انعطاف

 -703/0 330/0 07/0 21/74 30 70 تکانه کنترل

 03/7 00/7 71/2 00/1 74 7 خودبازنگری

 -704/0 301/0 00/3 10/73 23 4 آغازگری

 -777/0 307/0 21/3 43/72 23 4 فعال حافظه

 -077/0 030/0 11/3 24/77 24 70 ریزی برنامه

 -021/0 370/0 00/2 03/70 71 7 خودتنظیمی

 -007/0 712/0 30/3 07/72 22 4 سازماندهی

 

 جانیه میتنظ یدهد که راهبردها ینشان م 2جدول  جينتا
و  یفاجعه ساز ،ینشخوارگر رش،يپذ ش،يملامت خو

و خرده  یوسواس یبا نمره کل باورها گرانيملامت د

 جيانت نیدار دارند. همچن یآن رابطه مثبت معن یها اسیمق
تمرکز مجدد مثبت،  جان،یه میتنظ ینشان داد که راهبردها

 گاهديمجدد مثبت و د یابيارز ،یزيبرنامه ر رتمرکز مجدد ب
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 یاسوسو یبا نمره کل باورها یدار یمعن یرابطه منف یریگ
 آن دارند. اسیو خرده مق

 یوسواس یبا باورها ییاجرا یو کارکردها جانیه یو رفتار یشناخت میتنظ یراهبردها ی: همبستگ5جدول 

 متغیرها
 باورهای

 نمره) وسواسی
 (کل

 مقیاس خرده
 عمومی

 مقیاس خرده
 و طلبی کمال

 قطعیت

 حس مقیاس خرده
 و مسئولیت

 خطر ارزیابی

 مقیاس خرده
 و اهمیت

 افکار کنترل

 مقیاس خرده
 کامل انجام

 امور

 خویش ملامت
**327/0 **371/0 **202/0 **220/0 **207/0 **711/0 

 پذیرش
**243/0 **301/0 **773/0 **737/0 **747/0 **377/0 

 نشخوارگری
**007/0 **341/0 **307/0 **370/0 **301/0 **301/0 

 مثبت مجدد تمرکز
**721/0- **230/0- 012/0- 077/0- 030/0 010/0- 

 بر مجدد تمرکز
 ریزی برنامه

*724/0- **272/0- 000/0- 001/0- 023/0- **707/0- 

 مجدد ارزیابی
 مثبت

**247/0- **304/0- **717/0- **740/0- **747/0- **201/0- 

 گیری دیدگاه
**221/0- **217/0- **710/0- **710/0- 010/0- **770/0- 

 سازی فاجعه
**007/0 **010/0 **323/0 **371/0 **213/0 **377/0 

 دیگران ملامت
**700/0 **701/0 041/0 **734/0 010/0 *777/0 

 -040/0 -077/0 -072/0 -000/0 -717/0** -040/0 حواسپرتی

 گیری گوشه
**200/0 **304/0 **741/0 *704/0 *014/0 *770/0 

 فعالانه رویکرد
**220/0- **244/0- *720/0- 004/0- **770/0- **327/0- 

 اجتماعی حمایت
**742/0- **777/0- **747/0- *774/0- *702/0- 021/0 

 گرفتن نادیده
**224/0 **713/0 **221/0 *277/0 *200/0 007/0 

 پاسخ بازداری
**047/0 **703/0 **377/0 **204/0 **301/0 **311/0 

 پذیری انعطاف

 شناختی
**017/0 **047/0 **344/0 **212/0 **217/0 **310/0 

 تکانه کنترل
**070/0 **011/0 **002/0 **212/0 **333/0 **310/0 

 خودبازنگری
**020/0 **021/0 **277/0 **230/0 **211/0 **370/0 

 آغازگری
**021/0 **014/0 **302/0 **200/0 **203/0 **240/0 

 فعال حافظه
**043/0 **047/0 **301/0 **372/0 **241/0 **332/0 

 ریزی برنامه
**023/0 **024/0 **301/0 **237/0 **207/0 **302/0 

 خودتنظیمی
**312/0 **072/0 **217/0 **207/0 **200/0 **241/0 

 سازماندهی
**711/0 **327/0 *720/0 047/0 022/0 *730/0 

40/4 > p**    40/4 > p* 
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 یو رفتار یشناخت میتنظ یراهبردها یهمبستگ 2جدول 
را نشان  یوسواس یبا باورها يیاجرا یو کارکردها جانیه
 یریگوشه گ یآن است که راهبردها انگریب جيدهد. نتا یم

 کرديدار و راهبرد رو یگرفتن رابطه مثبت معن دهيو ناد
ل دار با نمره ک یمعن یرابطه منف یاجتماع تيفعالانه و حما

 نیآن دارند. همچن یها اسیو خرده مق یوسواس یاورهاب
 یدار یمعن یهمبستگ ینشان داد که راهبرد حواسپرت جينتا

 یمولفه ها یتمام ن،یندارد. همچن یوسواس یبا باورها
 یرابطه مثبت معن یوسواس یبا باورها يیاجرا یکارکردها

مولفه  يیاجرا یکارکردها یمولفه ها انیدارد. از م یدار
و مولفه  (r = 070/0) یهمبستگ نيشتریتکانه ب لکنتر

را با نمره  (r = 711/0) یهمبستگ نيکمتر یسازمانده
  .دارد یوسواس یکل باورها

معادلات  یابیمدل  یفرض ها شیپ -

   یساختار

حجم نمونه در پژوهش های مبتنی بر مدلیابی  برای
شرکت  70تا  0( تعداد 2077) نيمعادلات ساختاری، کلا

زده شود را  نیتخم ديکه با یهر پارامتر یکننده به ازا
پژوهش  یمدل فرض یکند. تعداد پارامترها یم شنهادیپ

انتخاب شده  یو نشانگرها یاثرگذار یرهایبرحسب مس
 210 نیب یستيبا ینمونه انتخاب ني. بنابرابودپارامتر  00برابر 

وع  موض نيشرکت کننده باشد. با در نظر گرفتن ا 000تا 
 یلازم برا تينفر بود، کفا 000حجم نمونه حاضر که برابر 

 .را داشت یمعادلات ساختار یابیانجام مدل
در پژوهش حاضر با  یریفرض نرمال بودن تک متغ شیپ

 یررسنشانگرها ب یدگیو کش یچولگ یاستفاده از شاخص ها
 -017/0نشانگرها در دامنه  یچولگ یشدند. در مدل فرض

قرار  03/7تا  -21/7آن ها در دامنه  یدگیو کش 01/7تا 

مقدار  برای را ± 3( نقطه برش 7110داشت. چو و بنتلر )
به طور  زین یدگیشاخص کش یدانند. برا یم سبمنا یچولگ

 یمعادلات ساختار یابمدلی در ± 70از  شیب ريمقاد یکل

 یبدست آمده برا ري(. مقاد2077 ن،ياست )کلا نيمسئله آفر
رض ف شیاز تحقق پ یحاک رهایمتغ یدگیو کش یچولگ

 .دارد یرینرمال بودن تک متغ
با محاسبه  یریمطالعه فرض نرمال بودن چندمتغ نيا در

ه مقدار شد ک یبررس ینسب یریچندمتغ یدگیشاخص کش
بدست آمد. براساس نظر   217/7برابر  یمدل فرض یآن برا

 شتریشاخص ب نيکه ارزش ا ی( درصورت7110چو و بنتلر )
  .محقق شده است یرینباشد، نرمال بودن چندمتغ 3از 
ا دارد که در آن نشانگره یتیچندگانه اشاره به موقع یخط هم

 یراب جيرا یاز روشها یکيبا هم دارند.  يیبالا یهمبستگ
 نیب یهمبستگ سيماتر یچندگانه، وارس یهم خط یبررس

عدم  از یحاک یهمبستگ سيماتر ینشانگرها است. بررس
 یهمبستگ بيآنها بود. ضرا نیچندگانه ب یوجود هم خط

تا  -320/0پژوهش حاضر در دامنه  یفرض لمد یبرا
 40/0 یکه بالا یهمبستگ بيقرار داشتند. ضرا 473/0

 حیحص نیچندگانه، در تخم یمسئله همخط جاديباشند، با ا
فرض  ني(. بنابرا2077 ن،يکنند )کلا یم جاديمدل مشکل ا

 .محقق شده است زیچندگانه ن یعدم وجود هم خط
داده ها را  % 7از های گمشده در پژوهش حاضر کمتر  داده

تشکیل می داد. از اين رو برای مديريت داده های گمشده 
 .از روش جايگزينی داده های گمشده با میانگین استفاده شد

 پژوهش یساختار مدل

ا ب يیاجرا یپژوهش حاضر فرض شده بود که کارکردها در
 یاثر م یوسواس یبر باورها جانیه میتنظ یواسطه گر

اثر  يیاجرا یفرض شده بود که کارکردها نیگذارد. همچ
نشان  هیلاو لیتحل جيدارد. نتا یوسواس یبر باورها یمیمستق

 یوسواس یبر باورها يیاجرا یکارکردها میداد که اثر مستق
 ست؛یدار ن ی( معنp=  401/0) 020/0استاندارد  بيضربا 

رآورد ب گريپارامتر بار د نيبا حذف ا یمدل ساختار نيبنابرا
نشان   3در جدول   یبرازش مدل ساختار یشد. شاخص ها
.داده شده است.
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 پژوهش یبرازش مدل ساختار ی: شاخص ها3جدول  
 مقدار پذیرشقابل دامنه برازندگی شاخص

 χ2 - 73/7230 دوخی

 00/0 0 از کمتر آزادی درجه بر تقسیم دو خی

 123/0 10/0 از بزرگتر ILT لوییس -توکر شاخص

 100/0 10/0 از بزرگتر IFT تطبیقی برازندگی شاخص

 010/0 04/0 از ترکم AESMR تقریب خطای واریانس برآورد دوم ریشه

 011/0 7/0 از ترکم SAEAاستانداردشده مانده باقی مربعات میانگین ریشه

نشاااان می دهد همه    3همان گونه که مندرجات جدول        
ساختاری در دامنه قابل پذيرش     شاخص های برازش مدل 
ست آمده برای      ساس مقادير بد مدل قرار دارند. بنابراين برا
ساختاری      شاخص های برازش می توان بر برازندگی مدل 

تاری پژوهش را  مدل ساخ  7پژوهش صحه گذاشت. شکل    
به همراه ضرايب استاندارد به تصوير می کشد. کارکردهای      

بر  17/0و  -00/0اجرايی به ترتیب با ضاارايب اسااتاندارد  
تنظیم هیجان سااازگارانه و تنظیم هیجان ناسااازگارانه اثر   
می گذارد. تنظیم هیجان سااازگارانه با ضااريب اسااتاندارد   

سازگارانه نیز ب  -70/0 ستاند  و تنظیم هیجان نا ارد  ا ضريب ا
  بر باورهای وسواسی اثرگذار هستند. 73/0

 

استاندارد  بیپژوهش همراه ضرا ی: مدل ساختار5شکل 
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جدول   ته ي  0در  ها یمسااا یبرا یلیتکم یها  اف مدل   یر
ارد  استاند یاستاندارد، خطا بيپژوهش شامل ضرا یساختار

. گزارش شده است. یدار یو سطوح معن
 پژوهش یمدل ساختار یبرا یدار یاستاندارد و سطوح معن یاستاندارد، خطا بی: ضرا4جدول 

 استاندارد ضریب مسیر
 خطای

 استاندارد

 معنی       سطح

 داری

 p < 007/0 001/0 -001/0 سازگارانه هیجان تنظیم                اجرایی کارکردهای

 p < 007/0 030/0 104/0 ناسازگارانه هیجان تنظیم                اجرایی کارکردهای

 p < 00/0 000/0 -700/0 وسواسی باورهای                  سازگارانه هیجان تنظیم

 p < 007/0 007/0 730/0 وسواسی باورهای                ناسازگارانه هیجان تنظیم

 
 

مدل  یبرا یاثرات واسطه ا یریاندازه گ -

 یساختار

از آزمون  یروابط واسطه ا یابيارز یمطالعه حاضر برا در
ط را رواب نيا یدار یمعن یابيبوت استرپ استفاده شد. ارز

کرد. روش اول با مراجعه به  یبررس قيتوان به دو طر یم

 یفاصله ها یو روش دوم با بررس یدار یسطوح معن
 نانیبا فاصله اطم نيیکه حد بالا و پا ی. در صورتنانیاطم
هم علامت باشند )هر دو مثبت  یواسطه ا ریمس یبرا % 10

و حد د نيا نیمقدار صفر ب یبه عبارت اي( و یهر دو منف اي
دار  یمعن p   00/0مورد نظر در سطح  ریمس ردیقرار نگ
است. 

پژوهش یمدل ساختار یاثرات واسطه ا یآزمون بوت استرپ برا جي: نتا0جدول 

یر غ ت قل م ت یر مس غ ت ه م یواسط یر ا غ ت ته م بس یب وا د ضر دار ن تا ی اس د خطا دار ن تا نی اس ع نه داری م نه %05 بالای دام ین دام ی  % 05 پا

 کارکردهای
 اجرایی

 هیجان تنظیم
 سازگارانه

 باورهای
 وسواسی

000/0 024/0 00/0 < p 700/0 070/0- 

 کارکردهای
 اجرایی

 هیجان تنظیم
 ناسازگارانه

 باورهای
 003/0 014/0 وسواسی

007/0 > 

p 
047/0 310/0 

 يیاجرا یدهد که اثر کارکردها ینشان م 0مندرجات جدول 
 جانیه میتنظ یبا واسطه گر یوسواس یبر باورها

 p < 07/0در سطح  014/0استاندارد  بيناسازگارانه با ضر
 ینشان داد که اثر کارکردها جيحال نتا نيدار است. با ا یمعن
 انجیه میتنظ یبا واسطه گر یوسواس یبر باورها يیاجرا
 p < 00/0در سطح  000/0استاندارد  بيبا ضر گارانهساز
 .ستیدار ن یمعن

 گیری و پیشنهادهانتیجه

ا ب يیاجرا یدر پژوهش حاضر فرض شده بود که کارکردها
اثر  یوسواس یبر باورها جانیه میتنظ یواسطه گر

 يیاجرا یفرض شده بود که کارکردها نی. همچگذاردیم
 هیاول لیتحل جيدارد. نتا یوسواس یبر باورها یمیاثر مستق

 یبر باورها يیاجرا یکارکردها مینشان داد که اثر مستق
ذف با ح یمدل ساختار نيبنابرا ست؛یدار ن یمعن یوسواس
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 یمدل ساختار یبرآورد شد و برازندگ گريپارامتر بار د نيا
ه ب يیاجرا یمدل، کارکردها نيشد. طبق ا ديیپژوهش تا

 جانیه میبر تنظ 17/0و  -00/0استاندارد  بيبا ضرا بیترت
 میتنظ .گذاشتیناسازگارانه اثر م جانیه میسازگارانه و تنظ

 میو تنظ -70/0استاندارد  بيسازگارانه با ضر جانیه
 یبر باورها 73/0استاندارد  بيبا ضر زیناسازگارانه ن جانیه

 ،یروابط واسطه ا یابيارز یاثرگذار بودند. برا یوسواس
 یياجرا یاآزمون بوت استرپ، اثر کارکرده جيبراساس نتا
 جانیه میتنظ یبا واسطه گر یوسواس یبر باورها
بر  يیاجرا یدار بود. اما اثر کارکردها یمعن ،ناسازگارانه

ه، سازگاران جانیه میتنظ یبا واسطه گر یوسواس یباورها
 .دار نبود یمعن

 بصورت جانیه میتنظ یدهد وقت ینشان م ج،ينتا نيا
 يیاجرا یاثر کارکردها یتواند حت یناسازگارانه رخ دهد، م

 میقرار دهد. در واقع، تنظ ریتحت تاث ،یوسواس یرا بر باورها
 یبه باورها يیاجرا یکارکردها ریناسازگارانه مس جانیه

 زا یریشگیپ یدهد و برا یقرار م ریرا تحت تاث یوسواس
ناسازگارانه  میلازم است تنظ ،یوسواس یبروز باورها

د و ض جيلعات مختلف، نتاکنترل و رفع شود. مطا جاناتیه
بر وسواس  يیاجرا یکارکردها یدرباره اثر عل یضینق

 نيمثال هرچند در ا ینشان داده اند. برا یعمل -یفکر
و چه با  م،یچه بصورت مستق يیاجرا یپژوهش کارکردها

 یوسواس یسازگارانه بر باورها جانیه مینظت یواسطه گر
 یبر باورها يیاجرا ینداشت اما، اثر کارکردها یاثر

دار  یناسازگارانه معن جانیه میتنظ یبا واسطه گر یوسواس
 شیدر پ يیاجرا یناهمسو کارکردها یقاتیبود. اما در تحق

ان، و همکار یمعنادار بوده اند )رسول یوسواس یباورها ینیب
و همکاران،  ی؛ شهاب7000 ،یو جاسب یرخائفی؛ پ7311
با عنوان  یکه پژوهش زی( ن2027(. مانارته و همکاران )7317

 یملع یدر اختلال وسواس فکر نشیو ب يیاجرا یکارکردها
 یکارکردها یرا در آزمون ها يیها-انجام دادند، تفاوت

 نقص نیها ارتباط ب-افتهي نينشان دادند. همه ا يیاجرا
 یرا نشان م یعمل یو اختلال وسواس فکر يیعملکرد اجرا

ا مطالعات ر نيبا اپژوهش  نيا جيدهند و ناهمسو بودن نتا
 یعلت ربط داد که اغلب مطالعات رو نيتوان به ا یم

 نيا کهیاند. در حال افتهيوسواس انجام  ینیبال تیجمع

 تیدر جمع یوسواس یباورها یمدل عل  یپژوهش به بررس
ن توا یمورد م ني. در خصوص استپرداخته ا ینیبال ریغ

سپارزا ا -نزیمارت یبدست آمده از مطالعه  جياشاره کرد به نتا
در  ینیربالی(، که طبق آن، گروه غ2027و همکاران )

و  یبازدار ،یشناخت یريکه شامل انعطاف پذ يیکارها
بود، بهتر از گروه اختلال  يیفضا -یداريحافظه فعال د

 ريز ني. نقص در اکرد یعمل م یاجبار یوسواس فکر
 یاختلال وسواس فکر پیدامنه ها ممکن است اندوفنوت

رسد، شدت اختلال  یباشد. در واقع به نظر م یاجبار
اضطراب و  ،یهمبود یالگوها ،یاجبار یوسواس فکر

 .بگذارد ریممکن است بر عملکرد تأث یوسواس یباورها
 ریناسازگارانه مس جانیه میپژوهش حاضر، تنظ جينتا طبق

رار ق ریرا تحت تاث یوسواس یبه باورها يیاجرا یکارکردها
م لاز ،یوسواس یاز بروز باورها یریشگیپ یدهد و برا یم

کنترل و رفع شود.  جاناتیناسازگارانه ه میاست تنظ
بر  هاجانیمهم ه ریاز تأث یحاک زین ریاخ یهاپژوهش
است )بلانشت؛ ترجمه زارع، روشن و  تیو عقلان لاستدلا
( 7313بشارت و  همکاران ) نه،یزم ني(. در ا7000 ،یرافض

 یابیدست ،یمنف یها جانیه رشيذنشان دادند که عدم پ
 یتکانشور جان،یه میاثربخش تنظ یمحدود به راهبردها

کننده  ینیب شیپ یو خشم درون یحرکت یتکانشور ،یشناخت
ه مطالع جيهستند. نتا یعمل -یفکر اسوسو ینشانه ها

نشان داد که شدت علائم  زی( ن2020و همکاران ) چهولزيا
بت ارتباط مث جانیه میبا مشکلات تنظ یوسواس یو باورها

شدت علائم را هنگام  جان،یه میداشت. مشکلات تنظ
کرد. در  یم ینیب شیپ یو افسردگ یوسواس یکنترل باورها

و  لیمعاس يیکربلا ،يیرضا یکاظم دپور،یکه سع یقیتحق
ها نشان -داده لیتحل جي( انجام دادند، نتا7317) یاحمد

 رشيسازگارانه پذ یبه جزء راهبردها رهایمتغ هیدادکه درکل
 ،یکنترل فکر نگران یراهبردها نیمجدد، همچن یابيو ارز

روه گ نیانگیمجدد، م یابيو ارز یکنترل اجتماع ه،یتنب
 اپيود. ب یاز گروه وسواس شتریب یبهنجار به صورت معنادار

 ینشان دادند اختلال وسواس فکر زی( ن2074و همکاران )
 جانیه میدر تنظ یدشوار اسیمق ريبا نمرات کل و ز یعمل

از  پس یحت جانیه میدر تنظ یرابطه مثبت داشت و دشوار
و اضطراب شدت اختلال  یمحاسبه سن، جنس، افسردگ
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 یچيازيو  یچيازيکرد.  ینیب شیرا پ یعمل یوسواس فکر
مبتلا به اختلال وسواس  مارانی( هم نشان دادند که ب2071)

 یاندر ذهن خو یکمتر يینسبت به افراد سالم توانا یاجبار
بتلا م مارانیب نیاحساسات داشتند. همچن میبا چشم و تنظ

د، در داشتن یفیضع نشیکه ب یاجبار_به اختلال وسواس 
که  یاز کسان شتریب تاحساسا میبا چشم و تنظ یذهن خوان

ه طور ها ب افتهي نيداشتند، مشکل داشتند. ا یخوب نشیب
جهت توجه به  درمانگران یمهم برا یبالقوه اثرات کاربرد

 یببر اجتناب تجر جانیه یشناخت میدرمان متمرکز بر تنظ
ر دهند. د یرا نشان م یعمل-یافراد مبتلا به وسواس فکر

( نشان 7000) زدانبخشيو  یخصوص، ضابط، کرم نیهم
زنان  یبر اجتناب تجرب جانیه یشناخت میدادند آموزش تنظ

ر و موث دیمف یعمل -یفکر یمبتلا به اختلال وسواس ها
  .بود

 یاورهاب نییدر تب جانیه میو تنظ يیاجرا یکارکردها تعامل
رپور و نظ یمورد توجه باشد. طبق شواهد رجب ديبا ،یوسواس

ننده ک ینیب شیپ یو بازدار یريپذ(، انعطاف7317و تابناک )
 شیپ وستهیو توجه پ یبازدار ،یريپذسرزنش خود؛ انعطاف

 یبازدار و یشناخت یريپذانعطاف ؛یکننده نشخوارگر ینیب-
کننده راهبرد تمرکز مجدد مثبت؛  ینیب شیپ یشناخت

کننده  ینیب شیپ وسته،یو توجه پ یشناخت یريپذانعطاف
  یابيارز

سعه کننده تو ینیب شیپ یو بازدار وستهیو توجه پ مجدد
ه توانسته بود ک یشناخت یبازدار نیبودند. همچن دگاهيد
 ینیب شیرا در نوجوانان گروه نمونه پ یفاجعه ساز زانیم

 .کند
توجه  یبه بررس ی( در پژوهش7313و همکاران ) زارع

و سالم  یاضطراب ،یدر افراد افسرده، وسواس یانتخاب
 یو افراد وسواس ینشان داد افراد اضطراب جيپرداختند و نتا

در زمان  نيسرعت عمل کندتر ،یبا افراد عاد سهيدر مقا
 یاز افراد افسرده واکنش نشان م عتريواکنش دارند، اما سر

 تیبه دست آمده و با توجه به اهم جي. آنان براساس نتاددهن
نند ک یم هیروزمره توص یدر زندگ یو کاربرد توجه انتخاب

ه کار تلاش ب تينها مارانیدر ب یتوجه انتخاب شيافزا یبرا
 .گرفته شود

 تیبر اهم زی( ن7000) زدانبخشيو  یدر مطالعه مرادخان 
ده ش دیتاک جانیه یشناخت میدر تنظ يیاجرا یکارکردها

در کنترل و  يیاجرا یتوجه به کارکردها جه،یاست. در نت
اهش ک نهیدر زم تواندیو ارتقاء آن م جانیه یشناخت میتنظ

 یهاموثر باشد. در واقع آموزش مهارت یبیآس یرفتارها
 بیتواند منجر به کاهش آس یم يیاز سو یجانیه مینظت

مثبت  ریتواند واسطه تاث یم ز،ین یگردد و از طرف یروان یها
انند م یروان یها بیاز آس یریشگیبر پ يیاجرا یکارکردها

 .وسواس گردد
(، پژوهش با هدف 7007فرد ) زادهیزارع و عل ا،ین رمضان

 براساس ادراک یوسواس یبرازش مدل باورها زانیم نییتع
 یرگیانجیبا م یهمدل ،یساز یذهن ايذهن  یتئور ،یاجتماع

ق انجام دادند. طب ینیربالیغ تیجمع کيدر  جانیه میتنظ
 هابه همر یو همدل یبرونزاد ادراک اجتماع یرهایمتغ ج،ينتا
و  جانیه میمثبت تنظ یراهبردها " یانجیم ریمتغ

 یعنيملاک  ریبر متغ "جانیه میتنظ یمنف یراهبردها
ادراک  کهيداشتند. بطور یاثر معنادار یوسواس یباورها
به  جانیه میمثبت تنظ یو راهبردها یهمدل ،یاجتماع

 به صورت جانیه میتنظ یمنف یو راهبردها یصورت منف
 کهيطوررا داشتند. ب یوسواس یباورها ینیب شیمثبت توان پ

 جانیه میمثبت تنظ یو راهبردها یهمدل ،یادراک اجتماع
ورت به ص جانیه میتنظ یمنف یو راهبردها یبه صورت منف
 افتهيرا داشتند.  یوسواس یباورها ینیب شیمثبت توان پ

به دست آمده از مطالعه  جيهمانند نتا زیپژوهش ن نيا یها
و هم  یریشگیپ یهم برا یاریبس یبردکار حاًيحاضر، تلو

 .وسواس دارد یارائه درمان جامع تر و بهتر برا
و  نجایه میپژوهش در خصوص ارتباط تنظ نيا یها افتهي

 یساز هیبحث شب قيتوان از طر یرا م یوسواس یباورها
 ،یخصش یصورت که وقت نيکرد. بد نییتب زین یا-نهيآ

ه ب یا-نهيآ یها-نورون ند،یب-یرا م گريحرکت شخص د
 نندهیمشاهده شده را در مغز ب تیصورت خودکار فعال

فکار ارتباط با ا یکار مغز را به برقرار نيکنند. ا-یم کيتحر
به تجر یدارد و طور-یوا م تیو احساسات مربوط به آن فعال

دهد )رابرتس، -یخود آن کار را انجام م يیکند که گو-یم
(. در واقع 7311فرد و زارع،  زادهیپن و کامبس؛ ترجمه عل
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که از خود دارند  یريتصو ،یفرد نیمردم در ارتباطات ب
ا رفتار ت رندیگ-یبه کار م دنیمعنا بخش یبرا یارهمانند ابز
 دهند. حیاستنتاج آنها را توض یو راهبردها گران،يخود و د

را  یمیاست که خودتنظ یذهن يیبازنما ینوع یخود اجتماع
رد و ف زادهیترجمه زارع، عل لور؛یو ت سکیکند )ف-یم تيهدا

مربوط به  یها یختگیدرآم نديفرآ ني(. در ا7311 ،یرافض
 یازس هیشب قيمربوط به وسواس از طر یفراشناخت یباورها

بحث  یعني. ابندي یحداقل، شدت م ايکنند  یبروز م ،یا نهيآ
رخ  یرشتیبا اغراق ب ،یدر افراد وسواس یا نهيآ یساز هیشب
 یرا بررس ندهايفرآ نيتوان ا یدهد. در بحث وسواس، م یم

  .کرد
 توانیم ،یقبل قاتیمطالعه حاضر و تحق جيتوجه به نتا با
 ناسازگارانه میگرفت که کاهش استفاده از تنظ جهینت

ارانه سازگ جانیه یشناخت میتنظ یو ارتقا جانیه یشناخت
ا ر یعمل -یباورها و علائم اختلال وسواس فکر تواندیم

کاهش دهد. در کل، با  زین یو عموم ینیربالیغ تیدر جمع
 کيدر  یوسواس یپژوهش باورها نيدر ا نکهيا یادآوري

 شده اند، مطالعات نشان یبررس ینیربالیو غ یعاد تیجمع
 یجاناتیه نیدر ارتباط ب یوسواس یدهند که باورها یم

نقش  ،یمانند اضطراب و علائم وسواس در افراد عاد
 یو شاکر یحسن ،یکاهان یعیدارند. مطالعه شف یانجیم
 یازو فاجعه س ینشخوار فکر نیکه ب دادهنشان  زی( ن2022)

 یمیرابطه مستق یجبر - یبا علائم اختلال وسواس فکر
 یعمل -یوسواس فکر ینشانه ها یوجود دارد و افراد دارا

تفاده اس یشتریناسازگارانه ب یجانیه میتنظ یاز مهارت ها
 نیدر ح یریمتغ یعصب یها تیفعال نیکنند. همچن یم

 "وسواس وجود دارند که احتملا مارانیدر ب یجانیه میتنظ
 یانجیه میتنظ یها ینشان دهنده استفاده آنها از استراتژ

از آن  یحاک زیها ن-است. پژوهش یجبران اي نيگزيجا
تجربه  شترییب یهستند که افرادی که شدت اجتناب شناخت

-یم نشان شترییب یجانیه یکنند، اضطراب و ناراحت-یم
 نيا یها افتهيلذا بر اساس  (.2003دهند )فلدنر و همکاران، 

و  يیاجرا یدر کنار مداخلات متمرکز بر کارکردها ق،یتحق
 زین یگريلازم است مداخلات د جان،یه یشناخت میتنظ
 یباورها ليو تعد یجانیه -یدرمان مشکلات خلق یبرا

 رینه؛ دلنمو یاز وسواس ارائه شوند. برا یریشگیو پ یوسواس

 یشناخت رییساوگ ليعاد(، درماان ت7310و همکاران )
را در  یرفتاری گروه یآن با درمان شناخت بیو ترک ریتفس

به  ،یکاهش شدت نشانه ها، باورها و رفتارهای وسواس
 یم هیناو، آسان و موثر به درمانگران توص یعناوان روشا

نشان داده اند که روش  زی(، ن7310کنند. زارع و همکاران )
شیوه ای کم هزينه،  نوانتوان به ع یافشای نوشتاری را م

کارآمد، مؤثر و با قابلیت کاربرد وسیع و آسان در بهبود 
اختلال وسواس و افسردگی همزمان دانست و بکارگیری 
آن را در مورد افراد وسواسی به روان درمانگران توصیه نمود. 

 یختگیو درآم یوسواس یباورها حیتصح یلازم است برا
با  اريپرداخته شود. ز زین دافرا یآن، به شناخت اجتماع یها

آن، به نظر  یها یختگیو درآم یوسواس یتوجه به باورها
 بیآس یدر وسواس، به خاطر علل یرسد شناخت اجتماع یم
 تیموقع کياز  يی( درون دادها7: نکهي. از جمله اندیب یم

 ونریدر ب یاز منابع یدرون دادها ناش نيآمده اند که ا نیمع
فرد به  یاز دانش قبل يی( داده ها2ادراک کننده هستند. 

 یدر قالب ها یدانش قبل نيآورده شده اند که ا تیموقع
از اطلاعات، مانند دانش  یمتنوع اریمختلف منبع بس

انتظارات  ،یذهن یها هیفرض ،یرفتار یها رهیزنج ،یعموم
که  يی( پردازش ها3هستند.  یاطلاعات اختصاص اي یعموم

 ی. مانند پردازش هانديآ یداد ها به اجرا در مدرون نيا یرو
 ايتحت کنترل  ايخودکار  یو پردازش ها قیعم اي یسطح

 عمل بر دانش ايبر درون دادها  میعملکرد مستق ریدر دو مس
 کیکسه جز قابل تف ني. البته لازم به اشاره است که ایقبل

در  یزساده سا ني. اما استندین يیقابل شناسا یو به راحت
 یمشارکت آنها در ساختار ذهن سهمادراک  لیجهت تسه

 زادهی(؛ ترجمه زارع و عل2074) دلریبلس و ف فندر،ياست )گر
  .(7314فرد، 
خاص  ینیبال یهااز داده یبه ذکر است که برخ لازم

 خاص یها یماریکنندگان )به عنوان مثال، وجود بشرکت
آنها را  توانینم( ارائه نشد و يیدارو یهامصرف درمان اي

رس در دست یقاتیتحق میت یها براداده رايدر نظر گرفت، ز
 نی. همچنکندیمطالعه را محدود م یرينبودند، که تکرارپذ

که ممکن است  یبالقوه ا یواسطه ها ايکننده ها  ليتعد
ند )به قرار نگرفت لیو تحل هيدهند مورد تجز حیرا توض جينتا

مانند  یروان یها بیآس ت،یشخص ریعنوان مثال، تأث



   .... یابي: ارزجانیه میتنظ یگریانجیبا م يیاجرا یو کارکردها یوسواس یباورها یمدل ساختار نيتدو :و همکاران زارع          14

 

و  هاکنندهینیبشیپ ديبا شتریو .. (. لذا مطالعات ب ،یافسردگ
است  مکنقرار دهند، که م یمهم را مورد بررس یهاواسطه

 به توسعه مداخلات هدفمند کمک کند.
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